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SP POLITIEK CAFE HuREN2 KOPEN? DAKLOOS?

Op dinsdagavond 13 maart organiseert de
SP Arnhem een Politiek Café over wonen
en huisvesting.

Centraal in het debat staat de zogeheten
'33.000 euro-regeling en de gevolgen daarvan.
Marco de Wilde (directeur Portaal), Ger Glezer
(directeur stad bij Vivare) en onze SP-wethou-
der Gerrie Elfrink zullen met elkaar in debat
gaan.

De 33.000-euroregeling

Om welke regeling gaat het precies? De rege-
ring wil niet langer toestaan dat mensen met
een jaarinkomen boven de 33.000 euro een
sociale huurwoning krijgen toegewezen. Zij
moeten maar iets kopen of huren in de vrije
sector. Hierdoor dreigen duizenden woning-
zoekenden tussen wal en schip te raken.
Banken geven ze geen hypotheek voor een
behoorlijk huis. Daarvoor verdienen ze niet
genoeg. En de hoge huren op de vrije markt
kunnen ze niet betalen. Woningnood gaat
onherroepelijk het gevolg zijn.

Vorig jaar liet Vivare een onderzoek doen door
de Radboud Universiteit Nijmegen. Vivare
wilde weten wat de plaatselijke gevolgen zijn
van de nieuwe wetgeving uit Den Haag en
Brussel. Het onderzoek laat duidelijk zien dat
vooral mensen met een bescheiden midden-

inkomen tussen 33.000 en 43.000 euro de
dupe zijn. Zij kunnen niet huren maar ook niet
kopen! Volgens het onderzoek hebben bijna
9.500 huishoudens in het werkgebied van
Vivare direct met de vervelende gevolgen van
de regeling te maken. Starters blijven langer
bij hun ouders wonen (ongewild), ouderen
kunnen niet kleiner gaan wonen en huurders
die willen verhuizen, kunnen dat niet.

Zij zitten 'vast’ op de woningmarkt.

Actie

Inmiddels hebben woningbouwverenigingen
als Vivare, de Woonbond en de Gemeente
Arnhem succesvol actiegevoerd in Den Haag.
Tijdens een recente commissievergadering
heeft minister Liesbeth Spies van Volkshuis-
vesting toegezegd alsnog naar Brussel te
gaan. Daar wil ze de van oorsprong Europese
regelgeving bespreken om tot betere plannen
te komen.

SP Politiek Café: Huren? Kopen? Dakloos?
Wanneer: Dinsdagavond 13 maart

Waar: Café De Kroeg, Nieuwstraat 27
Tijd: Inloop vanaf 19.30 uur, begin van het
debat: 20.00 uur.

Toegang gratis (consumpties voor eigen
rekening)

OPENLUCHTKANTOOR IN ELDERVELD

Nieuw: het SP Openluchtkantoor.

Op zaterdag 25 februari staat de SP bij
winkelcentrum Elderhof, midden in
Elderveld met het SP Openluchtkantoor.

In deze informatiekraam hoopt de SP bewoners
te ontmoeten om mee te praten en mee te
denken over de toekomst van Elderveld.

Groene toekomst voor een grijze wijk?
Elderveld bestaat veertig jaar. In het begin was
de wijk een kale modderpoel zonder wegen.
Inmiddels is Elderveld een prachtige groene
oase, waar het goed wonen is. Opvallend veel
Eldervelders zijn bewoners van het eerste uur.
Ze 7ijn gehecht aan hun wijk en willen er niet
meer weg. Daardoor vergrijst de wijk wel. In
de jaren 70 van de vorige eeuw trokken veel
jonge gezinnen met kinderen naar de toen
nieuwe wijk. Daar kon je ruim wonen in een
kindvriendelijke omgeving. Er waren volop
scholen en speelplekken.

18E SP-GONGRES

Op 2 juni 2012 vindt het 18e Partijcongres van
de SP plaats in Breda. Op het congres nemen
afgevaardigden uit alle afdelingen diverse
besluiten die het onze partij mogelijk moe-
ten maken de uitdagingen van de komende

Veertig jaar later zijn de kinderen het huis uit.
Maar de ouders willen niet meer weg. Ze wo-
nen veel te lekker. Op zich zegt dat veel over
de kwaliteit van wonen in Elderveld, maar

de eerste generatie bewoners heeft niet het
eeuwige leven. Qver tien of vijftien jaar zijn
deze mensen er niet meer.

Omdat ze veertig jaar geleden allemaal te-
gelijk jong waren, zijn ze binnenkort allemaal
tegelijk oud en verlaten ze allemaal tegelijk
de wijk. Wat blijft er dan achter? Zijn er nog
genoeg voorzieningen voor jonge gezinnen
met kinderen? Is de vroegere jaren zeven-
tigwijk klaar voor de 21ste eeuw? Is er een
groene toekomst voor een grijze wijk?

Het SP Openluchtkantoor is geopend
van 10.00 tot 16.00. ledereen is welkom!

jaren met succes aan te gaan. Om ons voor

te bereiden op het partijcongres nodigen wij
alle Arnhemse SP-leden uit voor 2 algemene
ledenvergaderingen op: donderdag 22
maart en op donderdag 26 april. Beide
avonden vinden plaats in het partijpand aan de
Dovenetellaan 55 en beginnen om 19.30.



UITDE FRACTIE:

DANKZI) SP VERNIEUWENDE AANPAK IN ZORG: WELZIIN OP RECEPT

In December 2011 diende de SP-fractie
een initiatiefvoorstel in dat betrekking
had op bestrijding van eenzaamheid bij
ouderen en overbelasting bij mantelzor-
gers. In het voorstel "Welzijn op recept’
werd integrale samenwerking tussen
huisartsen en

welzijnsorganisaties voorgesteld.

Een vernieuwende aanpak.

Het initiatiefvoorstel werd enthousiast over-
genomen door het college en nu heeft ook
de raad ingestemd met het voorstel budget
te reserveren voor deze aanpak! Een mooi
resultaat. Daar is de SP blij mee.

Welzijn op recept

Gezondheidsproblemen staan vaak niet

op zich. Vaak is er ook een directe link met
sociale problematiek of een ongezonde
leefstijl. De huisarts is meestal de voor-
naamste zorgverlener. Ouderen komen bij

de huisarts met (psychosociale) klachten die
niet verholpen kunnen worden met enkel
medicijnen. Om ze werkelijk verder te helpen
is het daarom belangrijk dat de problemen bij
de kern worden aangepakt. Dit vraagt om een

nieuwe manier van doorverwijzen vanuit de
eerstelijns gezondheidszorg, namelijk om een
uitbreiding met welzijn op recept.

De SWOA (Stichting Welzijn Ouderen Arn-
hem), aangewezen als partner, vult hiermee
haar rol als voorliggende voorziening beter in
en speelt in op het uitgangspunt van de WMO
dat welzijn zorg moet vervangen. Succesvolle
inzet vanuit welzijn op recept draagt bij aan
de activering en participatie van groepen
ouderen en ondersteunt deze ouderen in hun
zelfstandig functioneren. Daarnaast draagt
welzijn op recept bij aan het organiseren van
integrale samenwerking tussen welzijn en de
eerstelijns gezondheidszorg.

Mantelzorgers en maatjes

Kwetshare, eenzame, of sociaal geisoleerde
ouderen zijn moeilijk benaderbaar. Mantel-
zorgers met (dreigende) overbelasting vragen
niet gauw om hulp bij een welzijnsorganisatie.
Vaak is een huisarts wel op de hoogte van
hun klachten, die niet slechts fysiek zijn. Het
recept dat een huisarts dan kan voorschrijven
is: een getrainde vrijwilliger, een maatje die
op bezoek gaat bij de oudere in kwestie. Deze

vrijwilliger werkt vanuit de principes van de
informele zorg hinnen SWOA en kan terugval-
len op een professionele begeleider of coach.

De vrijwilliger gaat behalve op bezoek ook
op zoek mogelijkheden tot het verhogen van
het welbevinden en het versterken van de
zelfredzaamheid van de oudere. Deze moge-
lijkheden worden omgezet in gerichte acties
die de mantelzorger zelf uitvoert met steun
van de vrijwilliger. Er wordt actief gezocht
en toegewerkt naar een netwerk rondom de
mantelzorger.

Welzijn op recept onderscheidt zich hiermee
nadrukkelijk van eerdere initiatieven zoals het
consultatiebureau voor ouderen (cbo) dat zich
richtte op alle ouderen in een bepaald gebied,
zonder te weten of er sprake was van ach-
terliggende problematiek. Daardoor werden
juist kwetshare ouderen, allochtone ouderen
of eenzame ouderen niet bereikt. Welzijn op
recept kan, met inzet van de eerste lijn, juist
die groepen beter bereiken!

SP-AMENDEMENT VRIENDENHUIS ARNHEM AANGENOMEN

Dankzij een amendement van de SP
wordt er 50.000 euro gereserveerd
om in Arnhem een Vriendenhuis te
starten.

Uit een onderzoek dat stichting MEE uitvoerde
voor de gemeente is gebleken dat mensen met
psychische problemen niet goed in beeld zijn
te krijgen. Daarnaast is het zo dat de groep die
het meest getroffen wordt door de pakket-
maatregel AWBZ 2009 de mensen zijn met een
psychische beperking. MEE adviseert in haar
onderzoek om laagdrempelige ontmoetings-
plekken voor deze groep te realiseren.

Vorig jaar al stelde de SP schriftelijke vragen
over de pakketmaatregel en diende tevens een
motie in met het verzoek om MEE vooral ook
actief mee te laten werken en denken over
oplossing.

Het Vriendenhuis gaat er zeker voor zorgen dat
hulp en budget ook daadwerkelijk terechtkomt

bij de mensen die de dupe zijn geworden van
de maatregel.

Vriend GGZ zet zich in om mensen met een
psychische of saciale beperking een vol-
waardige plek in de maatschappij te geven.
Vriendenhuizen worden opgezet en gerund
door veelal (excliénten uit de psychiatrie

of verslavingszorg. Naast de scholing die

zij krijgen kunnen ze aan het werk in het
Vriendenhuis: een laagdrempelig zorghotel

is voor mensen die het psychisch of sociaal
moeilijk hebben of die geen thuis hebben of
tijdelijk niet thuis kunnen zijn. Mensen kunnen
er voor kort of langere tijd verblijven en kunnen
gebruikmaken van dagbesteding of ze kunnen
er aan het werk.

De doelstelling is dat 50 procent van de be-
taalde functies bij Vriend GGZ ingevuld worden
door ervaringsdeskundigen. In Velp, waar

het eerste vriendenhuis is begonnen, is dit in

2011 waargemaakt. Er zijn een aantal mensen
vanuit een uitkeringssituatie (bijstand, WAOQ)
betaald aan het werk gegaan als begeleider of
in de administratie.

Vriend GGZ laat zich leiden door ervaringsken-
nis en professionele kennis en levert echte
vraag gestuurde zorg. Dit sluit goed aan hjj
Welzijn Nieuwe Stijl waarbij een beroep wordt
gedaan op de eigen kracht van mensen die
hulp nodig hebben.

Vriend GGZ heeft geen dure managers in
dienst. Ook wordt er geen geld gestoken in
grote kantoorgebouwen. Daarnaast is Vriend
GGZ wel een AWBZ-erkende instelling en
wordt er voldaan aan de kwaliteitseisen die er
door zorgverzekeraars gesteld worden.

Zie voor meer informatie:
www.vriendggz.nl
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